LLUIS GENE TORRANDELL

Licenciado en Medicina y Cirugia.

Especialista en Medicina del Trabajo.

Master Universitario en Valoracion del Dafio Corporal.

Formacion en Prevencion de Riesgos Laborales (Titulacion Superior,
especialidad Ergonomia y Seguridad en el Trabajo).

Master en Alto Rendimiento Directivo por EADA Business School.

Cursos de post-grado en Traumatologia Laboral, Traumatologia Deportiva.
Comunicaciones y ponencias en Congresos de SETLA (Sociedad Espaiiola
de Traumatologia laboral).

Cursos de post-grado en Gestion Hospitalaria y Calidad Asistencial.
Cursos de Contabilidad y Gestién de las Mutuas.

1995: Inicio de relacion laboral en Mutua Intercomarcal como Inspector Médico

de Contingencias Profesionales.

2000: Jefe de Inspecciéon Médica (ambito nacional).

2002: Director Médico.

2010: Director de Area de Asistencia Sanitaria.

2019: Director General Adjunto (suscrito contrato de Alta direccién en fecha 01.11.2019).
Coordinacién de Prestaciones Econémicas y Asistenciales.

2022: Director Gerente

JOAN MONFORTE SERRA

Estudios de Ingenieria Industrial.

Técnico de Prevencion de Riesgos Laborales.

Curso de Gestion de Recursos Humanos (EADA Business School, 2012-2013).

Master de Alto Rendimiento Directivo (EADA Business School 2015).

Experiencia previa como Responsable Administrativo en empresas del ambito

de la comunicacion.

Forma parte de Mutua Intercomarcal desde 1987. Fecha en que inicia su relacién laboral
en calidad de Coordinador de Medicina Preventiva.

1994: Coordinador de Contingencias Profesionales.

2008: Coordinador de Area de Asistencia Sanitaria.
2011: Coordinador de Sucursales y Departamentos.

2013: Director de Area de Gestién y Desarrollo de
Personas.

Junio 2021: Director de Organizacién.



JOAN FRANCESC DIiAZ PEDRA

Forma parte de Mutua Intercomarcal desde 1977, aiio en que se incorporé
como administrativo.

Ha efectuado toda su carrera profesional en la entidad asumiendo de manera
progresiva los siguientes cargos: Administrativo de sucursal Girona (1977),
Director sucursal Girona (1986), Director Territorial provincia de Girona (1990),
Director Territorial Catalunya (2006), Director Area de Relaciones Externas (2011),
Director Area de Atencion al Mutualista (2020).

Formacién como responsable Administrativo.
Master en Alto Rendimiento Directivo (EADA Business School)

MIQUEL SAMPER ALONSO

Graduado en Relaciones Laborales (UAB) 2017

Graduado en Derecho (UOC) 2021

Postgrado en Gestion de Recursos Humanos (EADA Business School) 2022
Curso de Acceso al Ejercicio de la Abogacia (ISDE Law Business School)

Especialista en Derecho Laboral y Seguridad Social.

Experiencia previa como asesor juridico-laboral y técnico de relaciones laborales en
diferentes empresas y bufetes de abogados.

Entra en Mutua Intercomarcal en octubre de 2021 como director de Area de Gestion y
Desarrollo de Personas.



GONZALO MARQUEZ PEREZ

Licenciado en Derecho (1999).

Master en Abogacia General por ISDE (2000).

Titulo de técnico superior en Prevencién de Riesgos Laborales (especialidad Ergonomia y
Seguridad en el Trabajo).

Cursos de Derecho Sanitario, Seguridad Social, Derecho Procesal Laboral,

Contratacién Publica, Mala Praxis Médicas y Responsabilidad Patrimonial.

Especializaciéon en Contratacion Publica, Derecho Administrativo, Derecho de la Seguridad Social.
Diversas ponencias en cursos de Seguridad Social.

Inicio laboral en Mutua Intercomarcal en julio de 2000.

Director de Area Juridica desde 2013.

Miembro de Comité Ejecutivo desde febrero de 2021.

ANTONI SERRA CARBONELL

Estudios de Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones (EUTT La Salle Bonanova) 1984.
Certificacion en Auditoria de Sistemas.

Consultor especialista en sistemas, infraestructuras y comunicaciones.

Consultor en Certificaciones ISO 27000 e ISO 2000.

Experto en Seguridad Informatica.

Experto en ley de proteccién de datos en ambito sanitario.

Consultor en en implantacién y seguimiento de la RGPD y LOPD-GDD.

Director de proyectos de evaluacién de gestién y control interno.

Entra en Mutua Intercomarcal en Junio de 2019 como responsable de TIC.

Miembro del Comité Ejecutivo desde Junio-2020.



BERTA PRUNONOSA THYSENS

Licenciada en Administracién y Direccion de Empresas (Universidad Ramon Llull 1997).
Especialidad Direccion Comercial y Marketing.

Formacién complementaria en Direccién de Proyectos y Contabilidad Publica.
Experiencia previa como Project Manager en empresa del ambito de las telecomunicaciones.
Forma parte de Mutua Intercomarcal desde 2004, adquiriendo experiencia

y responsabilidades en:

2003: Facturacion, Asistencia Sanitaria.

2004: Control de gestion, Gestion Integral del Cliente Externo.

2012: Responsable de Presupuesto. Area de Economia y Finanzas.

2020: Directora de Area Econémica.

Miembro de Comité Ejecutivo desde febrero de 2021.

VICTOR M. RODRIGUEZ MIRANDA

Licenciado en Medicina y Cirugia.

Especialista en Medicina del Trabajo.

Médico Adjunto de Urgencias de Servicio de Cirugia Ortopédica y Traumatologia.
Entré a formar parte de la entidad en junio de 2001.

2001: Inspector Médico.

2010: Jefe de Inspeccion Médica.

2020: Director de Area Sanitaria.

Master universitario en Prevencion de Riesgos Laborales.
Master Valoracion del Dafo Corporal y Peritaje Médico.
Executive Master en Direccion de Organizaciones Sanitarias (ESADE).



FERNANDO AYALA RUIZ

Diplomado en Relaciones Laborales.

Colegiado en el Colegio de Graduados Sociales.

Formacién en Materia Fiscal y Contable.

Participacion como ponente en diversos cursos de formacion.

Inicio actividad laboral en el aiio 1974 en Mutua Mapa, posteriormente fusionada
con Mutua Intercomarcal.

Desde 1998 forma parte del Departamento de Prestaciones Econdmicas

de Mutua Intercomarcal.

Ha desarrollado enteramente su carrera profesional en Mutua, inicialmente en calidad
de administrativo y ocupando diversos puestos de responsabilidad hasta su nombramiento
como Director del Area de Prestaciones Econémicas en el afio 2009.





