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Els vents de canvi apunten un nou
horitzé per al pais. El dia 20 de
desembre de 1973 el president del
Govern espanyol, Luis Carrero
Blanco, és assassinat per la banda
terrorista Euskadi Ta Askatasuna
(ETA, “Pais Basc i Llibertat”);

és una de les accions més
significatives d’aquest grup armat,
que ha deixat un llegat de 45
persones assassinades durant els
anys de la dictadura franquista i de
més de 750 en temps democratics.
Després de mesos d'una llarga
agonia, Franco, que ha governat
Espanya amb ma de ferro durant
quatre decades, mor a Madrid el
20 de novembre de 1975. En
I'imaginari col-lectiu queda

Arxiu Josep Gomez Vidal, Lleida

gravada la imatge d'un emocionat
Arias Navarro comunicant la
defuncio del dictador amb les ja
historiques paraules: "Espafioles...
Franco ha muerto”. Només dos
dies més tard, Joan Carles | de
Borbo és proclamat rei de la
Corona espanyola davant les Corts.

La mort de Franco és acollida amb
alegria per uns i tristesa per altres,
pero amb el denominador comu de
la incertesa davant el futur; s'inicia
aixi un llarg procés que sera
conegut com la transicié
democratica, mitjancant el qual
s'intentara unir les dues espanyes
per a la construccié d'un nou
projecte de pais.



JOSEP TARRADELLAS

President de la Generalitat de Catalunya

El procés de normalitzacio
democratica a Espanya té
continuitat amb la celebracié I'any
1976 del referendum per la
reforma politica i la proclamacié
d'una amnistia general per als
presos per delictes politics i
d’opinié, dictada per Joan Carles
I; paral-lelament, nomena
Adolfo Suarez com a

president del Govern

d'Espanya. Aquest

tindra com a missio

aglutinar, amb no

poques dificultats,

un grup de

politics que han

arribat a les

conviccions

democratiques

per camins

molt diversos

per aixi dur a

terme el

procés de la

transicio

democratica.

L'any 1977 es veu marcat pel
restabliment de la Generalitat de
Catalunya i pel retorn a Espanya de
Josep Tarradellas i Joan, el seu
president exiliat des de I'any 1954.
En arribar manté converses amb
Adolfo Suarez, president del
Govern espanyol, i sequidament va
a Barcelona. Alli, des del balc6 de
la Generalitat, pronuncia les
paraules que I'immortalitzen
enmig de I'explosié d’euforia
que regna a la placa de Sant
Jaume; simbolicament, les
paraules de Tarradellas
marquen el final de la
dictadura franquista. El
missatge té una connotacié
especial en parlar de ciutadans
de Catalunya, en comptes de
referir-se a catalans, ja que
d'aquesta manera inclou tots els
habitants de Catalunya i no
només els que hi sén nascuts.

El 15 de juny es celebren les
primeres eleccions

democratiques després de quatre
decades de dictadura franquista.
Les eleccions atorguen la victoria a
la Unién de Centro Democratico
(UCD) liderada per Adolfo Suarez,
que obté gairebé la majoria
absoluta. A Barcelona, amb motiu
de la celebracié de la Diada de I'11
de setembre, es celebra una
multitudinaria manifestacio en la
qual més d’un mili6é de persones
reclamen el retorn de les
institucions d'autogovern per a
Catalunya. La consolidacié
d'aquests canvis s'articula al
voltant de I'aprovacié per
referendum popular a finals de
desembre de 1978 del text del
projecte de Constitucié espanyola,
amb un 88% de vots favorables;
resulta anecdotic que es va evitar
el dia 28, ja que es tractava del Dia
dels Innocents, tradicionalment
dedicat a les bromes. Abans del
final de la decada son aprovats els
estatuts d’autonomia de Catalunya
i del Pais Basc.
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L'aparicié de técniques de
diagnostic noves permet que la
medicina faci un enorme pas
endavant. El britanic Godfrey
Newbold Hounsfield, que havia
estat reservista voluntari de la
Royal Air Force durant la Segona
Guerra Mundial, va sentir un

JOAN ROCABAYERA ROCABAYERA

Director de Mdtua d’Accidents de Treball del Vallés

Fruit d’una reuni6 de I’Agrupacié d’Industrials
nasqué I'any 1973 la Mdtua del Vallés; des
d’un bon principi fou designat com el
responsable de posar en marxa la nova
entitat, un procés que passava per diverses
visites a Madrid per aconseguir I'autoritzacié
ministerial. Recorda que el desaparegut Vidal
Plana, de la Mitua del Carme i amb qui
mantenia una bona amistat, el va assessorar
en tot aquest procés d’acreditacié. Al principi
eren només tres persones, aixi que
Rocabayera feia una mica de tot, des de
president fins a comercial per anar a cercar
empreses que volguessin associar-se a la
Mutua; es van concertar metges per poder
donar I'assisténcia necessaria i tenien uns
equips provinents de Barcelona que es
dedicaven a la prevencié. D’aquells primers
moments en destaca el fet que a Mollet el
coneixia tothom, amb la qual cosa el tracte
amb els empresaris era molt personal, i
aquest és el principal valor que va marcar la
historia de I'entitat; tanmateix, en aquell
moment la feina s’emmarcava en un ambient
molt familiar. Lany 1990 es va produir la
fusié6 amb Mdtua Manresana, que rememora
com un procés que es va viure de forma
completament normalitzada; les reduides
dimensions de la Mdtua del Vallés, que tenia
un collectiu de treballadors protegits que
rondava els 20.000, va actuar com a
facilitador d’aquest procés. Fent memoria,
després dels seus anys a la Mdtua, li vénen al
cap diverses anécdotes: el fet que tot just als
inicis de I'activitat de la Mitua es va produir la
mort d’un treballador protegit; la vegada que,
després de portar-los en alcohol, van
reimplantar dos dits a un treballador que se’ls
havia tallat; o quan un altre pretenia fer
passar una malaltia a les mans per un
accident. | la sensacié final que li ha quedat
és que “la meva missio ja esta acabada”.
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IGNASI CORREDOR TATJE

Ex-Director del Departament d’Afiliacio i Cotitzacio
de Mdatua Intercomarcal

L'any 1963, amb 16 anys, va ingressar a
Mutua Manresana, que en aquells moments
estava formada per un reduit equip de quatre
persones. A partir de I'any 1966, amb
I'exclusié de les companyies del sector dels
accidents de treball i la consideraci6 de les
mutues com a entitats collaboradores de la
Seguretat Social, la situacio va fer un gir
significatiu. Mentre Corredor exercia tasques
de caire administratiu i comercial, Mitua
Manresana va comencar la seva expansio
basicament a la provincia de Barcelona fins
que I'any 1985, amb la integracio de les
mutues de Tarrega, MAPA i Vallés, es va
consolidar el procés de creixement de
I'entitat. Recorda que va ser una de les
primeres mutues a realitzar tasques de
prevencié d’accidents laborals i valora el fet
que s’hagi aconseguit una reduccié important
de I'accidentabilitat.

Creu que el Ministeri va cometre un error I'any
1995 quan va permetre que, a més de les
miutues, també fessin prevencié empreses
privades, perqué es va perdre un cert control.
El 1993 es va produir la fusi6 amb Layetana,
cosa que suposatia la consolidacié definitiva
de la Mutua gracies a la seva preséncia a tot
I'estat. Després de patir un infart I'any 1998
s’hi va reincorporar, pero un nou avis de salut
el 2002 el va dur a retirar-se.

De tots aquests anys destaca I’evolucio
tecnologica, que ha fet canviar profundament
el panorama laboral. A tall personal, guarda
un especial record del sopar que es va
celebrar amb motiu dels primers mil milions
de pessetes recaptats; també recorda la
ilusié amb qué va viure la fusié amb
Layetana, perqué com ell diu, “aixo ja era
jugar a primera divisi6”. Tanmateix, es queda
amb I'experiéncia humana com a principal
recompensa als seus anys de servei a la casa.
Quan se li pregunta pel valor principal de la
Mutua, creu que el tracte personalitzat és el
que fa que marqui la diferéncia.




Un nou model
de mutualisme







Evolucio

1 canvi

Per Acta del 29 de mar¢ de 1974, Mutua Manresana adquireix
un equip mobil destinat a la practica de la medicina preventiva.
Les oficines de I'entitat es traslladen al Centre Hospitalari de
Manresa a primers de juny i en aquest mateix mes es realitzen
les gestions per a la instal-lacié d'un centre assistencial a la
poblacié de Vic.

El Pla nacional de seguretat en el treball guardona Mutua
Manresana amb la Medalla d’"Honor en reconeixement a la seva
col-laboracié en la 22 Campanya Nacional. Es deixava constancia
davant els seus associats que aixo representava “un acicate mas
para proseguir con nuestra labor preventiva“.

L'any 1975, la nova realitat per al mutualisme es fa palesa de
forma especial pel que fa al Centre Hospitalari manresa;
adaptar-se a la nova situacié suposa donar cobertura
exclusivament als accidentats de treball i excloure tota la resta
de potencials usuaris del Centre. Després de moltes
consideracions, i tenint en compte les dificultats de recurs
davant la Direccié General de Previsio, durant la Junta del 24°de
novembre es decideix convocar una Assemblea General
Extraordinaria, que es celebra el dia 20 de desembre, en la qual
es decideix el traspas del Centre Hospitalari amb reserva de dret
d’Gs per a la Mutua Manresana. Es aixi com aquest centre passa
a ser propietat de la Mutua Manresana de Previsién Social,
nascuda en un altre temps en el si de la Mutua Patronal.




LLUIS IGNASI PONS CASADEMUNT

Ex-President i vocal de la Junta Directiva de Mitua
Intercomarcal

En els temps en qué es va iniciar la seva
relacié amb I’Asociacion Mutual Layetana,
Pons era gerent de Comercial Viceng Ferrer,
empresa majorista de medicaments, alhora
que cursava estudis de medicina. A peticié de
Layetana, va entrar a la Junta Directiva de
I'entitat i aixi es va iniciar la seva relacié amb
el mutualisme, que va prosseguir fins a la
fusié6 amb Mutua Manresana. Sis anys més
tard, el president de Mitua Intercomarcal,
Lluis Cantarell, que era alhora professor i
amic seu, li va demanar que el substituis en el
carrec. D’aquell moment recorda que dubtava
de si estava preparat i tenia el carisma
suficient, pero el fet que apostessin per algu
jove va fer que acceptés I'oferiment. Fou
president des del 1999 i va treballar en equip
amb Miquel Blanch seguint la recomanacié
de Cantarell. El record que té de la seva etapa
de president és de calma relativa,
especialment després de tota I'activitat que
I’havia precedit amb les fusions. En destaca
tota I'operaci6 derivada del trasllat a la nova
seu corporativa de la Vila Olimpica, que
recorda amb molta satisfaccio, i que era
reflex de la Mutua que es volia per al futur.
Entre les anécdotes d’aquells dies recorda
que als dinars de la Comissi6 Delegada de la
Junta sempre li tocava portar el vi; el regal
d’un teléfon mobil el dia del seu comiat,
perqué n’és un addicte; els nervis de la seva
primera inauguracié d’una sucursal; o la
vegada que el grup Teatre de Guerrilla el van
atabalar a preguntes com a part d'un acte de
I'entitat. Li agrada destacar la figura del
llavors vicepresident August Lluch, un home
per a qui només té paraules amables.

La valoracié que fa de I'entitat és la d’'una
organitzacié professional i implicada amb les
persones. La seva aportacié personal ha
intentat que fos sempre seriosa i
compromesa, perd amb un component de
bon humor. El tracte amb les persones li ha
ensenyat a “veure coses diferents i adonar-me
que el mén no s’acaba al meu despatx”.




Amb l'arribada de I'any 1976
entra en vigor el nou Reglament
de col-laboracié de les mutues
patronals en la funcié de la
Seguretat Social, que és establert
per Reial decret el dia 21 de maig
i introdueix novetats normatives.
Les mUtues han de dur a terme
modificacions en els seus estatuts
per poder adaptar-se a la nova
realitat. Les mUtues passen a
anomenar-se Mutues d'Accidents
de Treball i Malalties Professionals
de la Seguretat Social i s'aixeca la
prohibicié d'associar-s'hi a
determinades entitats i empreses
publiques. Els nous requisits per a
la seva constitucio i funcionament
queden ampliats: de 10 empresaris
i 2.000 treballadors a 50 empresaris
i 3.000 treballadors.

Asociacion Mutual Layetana
acomoda els seus estatus i els

aprova en Junta General
Extraordinaria el dia 29 d'octubre.
Anteriorment, el 10 d'agost, es
decideix que les quotes
empresarials d'accidents de treball
seran bonificades en un 10%.

Paral-lelament, Mutua Manresana
nomena com a president Josep
Calmet Graell en substitucié del
seu pare, Josep Calmet Safont;
desapareix aixi un dels fundadors
de I'entitat, alhora que un gran
pilar de la recuperacié del catala a
la comarca del Bages.

Per Reial decret del 4 de juliol de
1977 es crea el Ministeri de Treball
i Seguretat Social, al qual es
transfereixen les atribucions en
aquestes materies des del Ministeri
d’Interior i des del de Treball; les
mutues, des d’aquest moment,
queden subjectes a aquest

ministeri de nova
creacio. Les noves tarifes
d’'accidents de treball
aprovades per Reial decret

de 23 de setembre mantenen
practicament la reduccié del 10%
establerta el mes d'octubre de
I'any anterior.

Mdtua Manresana d'Assegurances
Socials viu un nou canvi de
president amb el nomenament de
Manel Pujol Roca com a successor
de Sime6 Ubach Mollevi, impulsor
de la construccié del Centre
Hospitalari de Manresa.

Un nou Reial decret, de 25 de maig
de 1978, estableix la Tresoreria
General de la Seguretat Social, que
assumeix la recaptacié de les
quotes del sistema i abona
posteriorment les que corresponen
a cada mutua, prévia deduccié de



les aportacions obligatories per al
sosteniment dels serveis comuns de la
Seguretat Social.

El 16 de juny mor Miguel Alejandre Casas,
president de |I'Asociacion Mutual Layetana;
la Junta Directiva acorda posposar fins a la
Junta General la designacié del president i
el vicepresident nous, uns carrecs que
correspondran a Francisco Catasus de la
Cruz i a Pau Vilella Ferrer, respectivament.

Abans que acabi I'any 1978, el dia 29 de
desembre, per Reial decret s'estableixen
les noves tarifes de cotitzacio per als
accidents de treball a partir de I'1 de gener
de I'any entrant.

FREDERIC GARCIA ALEJALDRE

.erent del Gabinet d’Assessors Empresarials

Loctubre de 1974 va entrar com a empresa a
la Matua Mapi, una petita entitat que fou
nbsorbida per la Mitua MAPA, de la qual va

farmar part com a membre de la Junta
Directiva entre els anys 1987 i 1990 a peticio
#el seu director, el senyor Justo Sanchez.
D’aquells dies recorda el president Marceli
Woreta, que també era conseller de la
Federacié de Mutualitats de Catalunya, i
'esmentat Sanchez, amb els quals tenia una
r2lacié molt propera i casolana. la Junta
sstava formada per un petit grup de cinc o sis
membres, aixi que les reunions solien ser
informals, gairebé familiars. Explica que en la
fegociacio de I'absorcio per part de Mitua
Manresana la Junta no va intervenir, i van ser
Woreta i Sanchez directament els que es van
Esseure a negociar amb Miquel Blanch; el
rasultat de les negociacions se’ls va plantejar
en un dinar celebrat a I’Hotel Bellaterra, amb
un acord ja assolit per a la fusio. Des d’aquest
moment, per qiiestions d’incompatibilitat
entre I'exercici del carrec directiu i de formar
part d’'una empresa collaboradora, va deixar
d’estar vinculat a Mitua Manresana.
D’aquella época destaca que els accidents de
treball quedaven assegurats sempre, pero
que amb les qliestions de cotitzacions socials
no es mantenia aquest rigor. Considera que el
canvi en la mentalitat empresarial ha estat
clau en la penetracié de la prevenci6 en el
mon laboral, especialment en 'ambit de les
PIME. La relacié que manté amb les persones
amb qui va collaborar en aquells moments es
limita a Miquel Blanch, un cop desapareguts
Moreta i Sanchez; per a ell, Blanch és un
reflex de la Mitua, amb una gran capacitat de
treball i d’organitzacié i com a lider d’un dels
millors projectes en el sector mutualista. Fent
una previsio de cara al futur, diu que la Mitua

“segur que haura de fer més fusions, pero
penso que sempre les liderara més que no
pas sigui absorbida”.
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